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29 Μαρτίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1072 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Τροποποίηση και συμπλήρωση της 2/29.6.2016 
(ΦΕΚ Β' 3047/23.9.2016) απόφασης της Ολομέ¬ 
λειας του Ελεγκτικού Συνεδρίου (σε Συμβού¬ 
λιο) «Περί συγκροτήσεως των Τμημάτων του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου για το δικαστικό έτος 
2016-2017». 

2 

Τροποποίηση της υπ'αριθ. 1865/65330 υπουργι¬ 
κής απόφασης (ΦΕΚ 1695/Β/13-06-2016) σχετικά 
με την «Ανάθεση καθηκόντων του ΟΠΕΚΕΠΕ ως 
Οργανισμού Πληρωμών στο πλαίσιο διαχείρισης 
του Ευρωπαϊκού Γεωργικού Ταμείου Αγροτικής 
Ανάπτυξης στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής 
ΠΑΑ 2014-2020 και στη Διεύθυνση Προγραμματι¬ 
σμού και Εφαρμογών του Υπουργείου Αγροτικής 
Ανάπτυξης καιΤροφίμων». 

3 

Διαπίστωση της επάρκειας του προσωπικού και 
της υλικοτεχνικής υποδομής για την άσκηση από 
τον Δήμο Ζωγράφου της αρμοδιότητας «Καταβο¬ 
λή των προνοιακών επιδομάτων», όπως αναφέ- 
ρονται στην περ. 17 της παρ. 3Β του άρθρου 94 
του ν. 3852/2010, από 01-11 -2016. 

4 

Τροποποίηση της υπ'αριθ.3285/2016 απόφασης 
του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης περί καθιέρωσης εξαι¬ 
ρέσεων από την εφαρμογή της πενθήμερης ερ¬ 
γασίας και του συνεχούς ωραρίου καθώς και της 
12ώρης και 24ώρης λειτουργίας των υπηρεσιών 
του Δήμου Μύκης Ν. Ξάνθης. 

5 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στο 
Δήμο Λαγκαδά Νομού Θεσσαλονίκης για το έτος 
2017. 


6 Αποζημίωση για εργασία καθ' υπέρβαση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου υπαλλήλων του Γ. Ν. Ηλείας - 
Ν. Μ. Πύργου για το Α' εξάμηνο του οικονομικού 
έτους 2017. 

7 Έγκριση καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρί¬ 
ου και προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωρα¬ 
ρίου του Οργανισμού Λιμένος Ηγουμενίτσας Α.Ε. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ. ΦΓ10/13616 (1) 

Τροποποίηση και συμπλήρωση της 2/29.6.2016 
(ΦΕΚ Β' 3047/23.9.2016) απόφασης της Ολομέ¬ 
λειας του Ελεγκτικού Συνεδρίου (σε Συμβού¬ 
λιο) «Περί συγκροτήσεως των Τμημάτων του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου για το δικαστικό έτος 
2016-2017». 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΙΚΟΥ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 5 και 8 του ν. 4129/2013 
«Κύρωση του Κώδικα Νόμων για το Ελεγκτικό Συνέδριο» 
(ΦΕΚ Α' 52). 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 23 παρ. 4 του ν. 1756/1988, 
5 και 20 του ν. 2172/1993,16 παρ. 1 του ν. 2331/1995 και 
3 του ν. 3346/2005. 

3. Τις ΦΓ8/15686/8.7.2002 (ΦΕΚ Β' 1242/23.9.2002), 
ΦΓ8/22431/6.10.2004 (ΦΕΚ Β' 1620/1.11.2004) και 
ΦΓ8/14572/16.3.2011 (ΦΕΚ Β' 495/31.3.2011) αποφάσεις 
της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνεδρίου. 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 4 και 6 της ΦΓ8/65456/ 
24.9.2014 απόφασης της Ολομέλειας του Ελεγκτικού υνε- 
δρίου «Κανονισμός Λειτουργίας Ελεγκτικού Συνεδρίου» 
(ΦΕΚ Β' 3139/21.11.2014). 

5. Την 2/29.6.2016 (ΦΕΚ Β' 3047/29.6.2016) απόφαση 
της Ολομέλειαςτου Ελεγκτικού Συνεδρίου «Περί συγκρο- 
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τήσεως των Τμημάτων του Ελεγκτικού Συνεδρίου για το 
δικαστικό έτος 2016 - 2017» και δη την παρ. η' αυτής. 

6. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Α. Τροποποιούμε και συμπληρώνουμε την 2/29.6.2016 
(ΦΕΚ Β' 3047/23.9.2016) απόφαση της Ολομέλειας του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου (σε Συμβούλιο) και τοποθετούμε 
την Πάρεδρο του Ελεγκτικού Συνεδρίου ΒιολέτταΤη- 
νιακού στο V Τμήμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου, για το 
υπόλοιπο του δικαστικού έτους 2016-2017, ήτοι μέχρι 
15.9.2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Μαρτίου 2017 

Η Πρόεδος 

ΑΝΔΡΟΝΙΚΗ ΘΕΟΤΟΚΑΤΟΥ 


Αριθ. 492/22642 (2) 

Τ ροποποίηση της υπ' αριθ. 1865/65330 υπουργι¬ 
κής απόφασης (ΦΕΚ 1695/Β/13-06-2016) σχετι¬ 
κά με την «Ανάθεση καθηκόντων του ΟΠΕΚΕΠΕ 
ως Οργανισμού Πληρωμών στο πλαίσιο διαχείρι¬ 
σης του Ευρωπαϊκού ΓεωργικούΤαμείου Αγροτι¬ 
κής Ανάπτυξης στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής 
ΠΑΑ 2014-2020 και στη Διεύθυνση Προγραμμα¬ 
τισμού και Εφαρμογών του Υπουργείου Αγροτι¬ 
κής Ανάπτυξης και Τροφίμων». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Της παρ. 4 του άρθρου 14 του ν. 2637/1998 «Σύστα¬ 
ση Οργανισμού Πιστοποίησης Λογαριασμών, Οργανι¬ 
σμού Πληρωμών και Ελέγχου Κοινοτικών Ενισχύσεων 
Προσανατολισμού και Εγγυήσεων, Οργανισμού Πιστο¬ 
ποίησης και Επίβλεψης Γεωργικών Προϊόντων, Γενικών 
Διευθύνσεων και θέσεων προσωπικού στο Υπουργείο 
Γεωργίας και "Εταιρείας Αξιοποίησης Αγροτικής Γης Α.Ε." 
και άλλες διατάξεις» (Α'200), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

β) Της παρ. 2 του άρθρου 62 του ν. 4235/2014 «Διοι¬ 
κητικά μέτρα, διαδικασίες και κυρώσεις στην εφαρμογή 
της ενωσιακής και εθνικής νομοθεσίας στους τομείς των 
τροφίμων, των ζωοτροφών και της υγείας και προστα¬ 
σίας των ζώων και άλλες διατάξεις αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων», (Α' 
32), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

γ) Του ν. 4314/2014 «Α) Για τη διαχείριση, τον έλεγ¬ 
χο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για 
την προγραμματική περίοδο 2014-2020, Β) Ενσωμά¬ 
τωση της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβου¬ 
λίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ Ε 
156/16.6.2012) στο ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του 
ν. 3419/2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις» (Α'265), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 


δ)Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση 
της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (Α' 98). 

2. Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1306/2013 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 17ης Δεκεμβρίου 

2013 «σχετικά με τη χρηματοδότηση, τη διαχείριση και 
την παρακολούθηση της κοινής γεωργικής πολιτικής και 
την κατάργηση των κανονισμών (ΕΟΚ) αριθ. 352/1978, 
(ΕΚ) αριθ. 165/1994, (ΕΚ) αριθ. 2799/1998, (ΕΚ) αριθ. 
814/2000, (ΕΚ) αριθ. 1290/2005 και (ΕΚ) 485/2008 του 
Συμβουλίου» (ΕΕ Ε 347, 20.12.2013, ρ.549), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τον κατ'εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 907/ 

2014 της Ευρωπαϊκής Επιτροπής της 11 ης Μαρτίου 2014 
«για τη συμπλήρωση τουκανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1306/ 
2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλί¬ 
ου, όσον αφορά τους οργανισμούς πληρωμών και άλ¬ 
λους οργανισμούς, τη δημοσιονομική διαχείριση, την 
εκκαθάριση λογαριασμών, τις εγγυήσεις και τη χρήση 
του ευρώ» (ΕΕ Ε 255, 28.8.2014, ρ.18), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει. 

4. Τον εκτελεστικό κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 908/2014 της 
Επιτροπήςτηςδης Αυγούστου 2014 «για τη θέσπιση κα¬ 
νόνων εφαρμογήςτου κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1306/2013 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου όσον 
αφορά τους οργανισμούς πληρωμών και άλλους οργα¬ 
νισμούς,τη δημοσιονομική διαχείριση,την εκκαθάριση 
λογαριασμών, τους κανόνες σχετικά με τους ελέγχους, 
τις εγγυήσεις και τη διαφάνεια» (ΕΕ Ε 255 της 28.8.2014, 
ο. 59), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. Την αριθ. € (2015) 9170/11-12-2015 απόφαση της 
Επιτροπής «για την έγκριση του προγράμματος αγροτι¬ 
κής ανάπτυξης της Ελλάδας για στήριξη από το Ευρω¬ 
παϊκό Γεωργικό Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης» ((XI: 2014 
6Κ06ΚΟΝΡ001). 

6. Την υπ' αριθ. 1065/19-4-2016 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων «Θέσπιση δια¬ 
δικασιών του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του 
Προγράμματος "Αγροτική Ανάπτυξη της Ελλάδας 2014- 
2020"» (Β' 1273), όπως ισχύει. 

7. Την υπ'αριθ. 1865/65330 υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 
1695/Β/13-06-2016) σχετικά με την «Ανάθεση καθηκό¬ 
ντων του ΟΠΕΚΕΠΕ ως Οργανισμού Πληρωμών στο 
πλαίσιοδιαχείρισηςτου Ευρωπαϊκού ΓεωργικούΤαμείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής 
ΠΑΑ 2014 -2020 και στη _ιεύθυνση Προγραμματισμού 
και Εφαρμογών του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης 
και Τροφίμων». 

8. Το υπ' αριθ. 429/5-2-16 έγγραφο του Υπουργείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων για την μερική δια¬ 
πίστευση του ΟΠΕΚΕΠΕ ως Οργανισμού Πληρωμής για 
τις πληρωμές των μέτρων που αφορούν ανειλημμένες 
υποχρεώσεις του ΠΑΑ 2007-2013 και εντάσσονται στο 
ΠΑΑ 2014-2020. 

9. Την παρ. 5.3.1 της αριθ. 22501/29.2.2016 Εγκυκλίου 
οδηγιών με ΑΔΑ Ω7ΝΕ465307-61Φ για την έγκριση και 
χρηματοδότηση του ΠΔΕ 2016 και τον προγραμματισμό 
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δαπανών ΠΔΕ 2017 - 2019 της Γενικής Γραμματείας δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων και ΕΣΠΑ του Υπουργείου Οικονο¬ 
μίας Ανάπτυξης και Τουρισμού. 

ΙΟ.Την από 18978/24.02.2017 εισήγηση του ΟΠΕΚΕΠΕ. 

11. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΟΠΕΚΕΠΕ - ΝΠΙΔ και του κρατικού προϋ¬ 
πολογισμού, αποφασίζουμε: 

Την τροποποίηση της υπ'αριθ. 1865/65330 (ΦΕΚ1695/ 
Β/13-06-2016) απόφαση σχετικά με την «Ανάθεση καθη¬ 
κόντων του ΟΠΕΚΕΠΕ ως ΟργανισμούΠληρωμών στο 
πλαίσιο διαχείρισης του Ευρωπαϊκού Γεωργικού Ταμείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής 
ΠΑΑ 2014 - 2020 και στη Διεύθυνση Προγραμματισμού 
και Εφαρμογών του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης 
και Τροφίμων» ως ακολούθως: 

Άρθρο 1 

Το σημείο στ) της παραγράφου 1 του άρθρου 2 «Αντι¬ 
κείμενο της ανάθεσης» διαμορφώνεται ως εξής: 

στ) Του μέτρου 322 «Ανακαίνιση και ανάπτυξη των χω¬ 
ριών», του μέτρου 323 «Διατήρηση και αναβάθμιση της 
αγροτικής κληρονομιάς» του ΠΑΑ 2007-2013 και του μέ¬ 
τρου 313 «Ενθάρρυνση τουριστικών δραστηριοτήτων» 
για τις δράσεις «Σήμανση αξιοθέατων και μνημείων» 
και «Ποδηλατικές διαδρομές σε περιοχές της αγροτικής 
υπαίθρου», τα οποία αντιστοιχούν στο μέτρο 7 «Βασικές 
υπηρεσίες και ανάπλαση χωριών σε αγροτικές περιοχές» 
του ΠΑΑ 2014-2020. 

Άρθρο 2 

Έναρξη ισχύος 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο¬ 
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Μαρτίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ 


Αριθ. 16476/5802 (3) 

Διαπίστωση της επάρκειας του προσωπικού και 
της υλικοτεχνικής υποδομής για την άσκηση από 
τον Δήμο Ζωγράφου της αρμοδιότητας «Καταβο¬ 
λή των προνοιακών επιδομάτων», όπως αναφέ- 
ρονται στην περ. 17 της παρ. 3Β του άρθρου 94 
του ν. 3852/2010, από 01 -11 -2016. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις των άρθρων 225 και 238 του ν. 3582/ 
2010 (ΦΕΚ 87/Α) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» σχετικά με τον υποχρεωτικό έλεγχο 


νομιμότητας των αποφάσεων των συλλογικών οργά¬ 
νων των δήμων και των περιφερειών, και τον έλεγχο 
νομιμότητας των πράξεων ΟΤΑ μέχρι την έναρξη λει¬ 
τουργίας της Αυτοτελούς Υπηρεσίας Εποπτείας ΟΤΑ, 
αντίστοιχα. 

2) Τις διατάξεις της περ. α της παρ. 1 του άρθρου 95 
και τις διατάξεις της περ. 17 της παρ. 3Β του αρ. 94 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτο¬ 
διοίκησης και Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

3) Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α) «Οργα¬ 
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής». 

4) Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 
93/Α) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών» σύμφωνα με τις οποίες: «...με α¬ 
πόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του διοικητικά 
υποστηριζόμενου Δήμου δύναται να διαπιστώνεται η 
επάρκεια προσωπικού και υλικοτεχνικής υποδομής για 
την άσκηση συγκεκριμένης αρμοδιότητας ή αρμοδι¬ 
οτήτων των προηγούμενων εδαφίων των υπηρεσιών 
του Δήμου και να καθορίζεται ο χρόνος έναρξής τους. 
Η απόφαση αυτή δύναται να έχει αναδρομική ισχύ 
από 1-1-2013. Η απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
δημοσιεύεται με μέριμνα του Γενικού Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως». 

5) Τις διατάξεις του ν. 4331/2015 (ΦΕΚ 69/Α) «Μέτρα 

για την ανακούφιση των ατόμων με αναπηρία ΑμεΑ. 

6) Την 77/10.03.2016 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Ζωγράφου περί διαπίστωσης της επάρκειας του 
προσωπικού και της υλικοτεχνικής υποδομής για την 
άσκηση της αρμοδιότητας «Καταβολή των προνοιακών 
επιδομάτων», όπως αναφέρονται στην περίπτωση 17 της 
παρ. 3Β του άρθρου 94 του ν. 3852/2010, από τον Δήμο 
Ζωγράφου, από 01-01 -2016. 

7) Την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
06-02-2015 και τις διατάξεις του άρθρου 56 του 
ν. 4257/2014. 

8) Τις διατάξεις του αρ. 28 παρ. 1 του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κατα¬ 
πολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρ¬ 
νηση. Αποκατάσταση των αδικιών και άλλες διατά¬ 
ξεις». 

9) Την υπ' αριθ. 2697/17-02-2017 βεβαίωση της Δι¬ 

εύθυνσης Οικον. Υπηρεσιών του Δήμου Ζωγράφου, 
περί ύπαρξης επαρκών πιστώσεων στον προϋπολο¬ 
γισμό του Δήμου στους ΚΑ 15.6741.01, 15.6741.02, 
15.6741.04, 15.6741.05, 15.6741.06, 15.6741.07, 

15.6741.08, 15.6741.09, 15.6741.10, 15.6741.12 και 
15.6741.13, αποφασίζουμε; 

Διαπιστώνουμε την επάρκεια του προσωπικού και 
της υλικοτεχνικής υποδομής για την άσκηση της αρ¬ 
μοδιότητας «Καταβολή των προνοιακών επιδομάτων», 
όπως αναφέρονται στην περ. 17 της παρ. 3Β του άρ¬ 
θρου 94 του ν. 3852/2010, από τον Δήμο Ζωγράφου, από 
01-01-2016. 

Η ισχύς της απόφασης ξεκινά από την δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Μαρτίου 2017 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 


Αριθ. 1420 _ (4) 

Τροποποίηση της υπ'αριθ.3285/2016 απόφασης 
του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης περί καθιέρωσης εξαι¬ 
ρέσεων από την εφαρμογή της πενθήμερης ερ¬ 
γασίας και του συνεχούς ωραρίου καθώς και της 
12ώρης και 24ώρης λειτουργίας των υπηρεσιών 
του Δήμου Μύκης Ν. Ξάνθης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ -ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις των άρθρων 225 και 280 του ν. 3852/ 

2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά- 
της»(ΦΕΚ87 Α707-06-2010) με τις οποίες συνίσταται ως 
ενιαία αποκεντρωμένη μονάδα διοίκησης του κράτους, 
η Αποκεντρωμένη Διοίκησης Μακεδονίας -Θράκης. 

2. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997(ΦΕΚ 107Α/1997) «Δι¬ 
οίκηση Οργάνωση Στελέχωση Περιφερειών ρύθμιση θε¬ 
μάτων για τηνΤοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

3. Το άρθρο 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης»(ΦΕΚ 
235 Α727-12-2010). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 
93 Α') «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου 
Εσωτερικών» σε συνδυασμό με το οικ. 11237/9-2-2015 
έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης περί «Άσκησης καθηκόντων Γενικού Γραμματέα» 
κατόπιν της υπ' αριθ. 4/06-02-2015 (ΦΕΚ 24Α') ΠΥΣ. 

5. Την υπ'αριθ. 99386 (ΦΕΚ 3105/Β718.11.2014) απόφα¬ 
ση για παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και 
εγγράφων «Με εντολή Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Μακεδονίας -Θράκης» στον Προϊστάμε¬ 
νο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας και 
στους Προϊσταμένους των οργανικών μονάδων αυτής. 

6. Τις διατάξεις της περ. 12 της υποπαραγράφου Γ1 του 
πρώτου άρθρου του "ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/12.11.2012 
τεύχος Α'): Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημο¬ 
σιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 - Επείγοντα Μέτρα 
Εφαρμογής του ν. 4046/2012 και του Μεσοπρόθεσμου 
Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016". 

7. Τις διατάξειςτου άρθρου 36 παρ.3 και 6 του ν. 3584/ 
2007(ΦΕΚ ΑΊ43) «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

8. Τις διατάξεις τις παρ. 11 του άρθρου 49 του ν. 3943/ 

2011 (ΦΕΚ 66 Α') «Καταπολέμηση της φοροδιαφυγής, 
στελέχωση των ελεγκτικών υπηρεσιών και άλλες διατά¬ 
ξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Οικονομικών». 


9. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 
(Α' 138) «Για την Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση και λοιπές 
διατάξεις» όπου αντικαταστάθηκε η παράγραφος 5 του 
άρθρου 1 του ν. 1157/1981 (Α' 126) και ο χρόνος εβδο¬ 
μαδιαίας εργασίας αυξήθηκε από τις τριάντα επτά και 
μισή (37 και 1/2) ώρες στις (40) σαράντα. 

10. Τις διατάξειςτου άρθρου 45 παρ.1 του ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ 85 Α'/11-4-2012)όπως αντικατέστησαν αυτές 
του άρθρου 20 παρ.2 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α'/ 
27-10-2011). 

11. Τις διατάξεις του ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 131/Α7 
28.6.2006) «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερ¬ 
νήσεως, και λοιπές διατάξεις». 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικαςτης Νο¬ 
μοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργα¬ 
να» που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98/Α/22.4.2005)το οποίο ρυθμίζει τον έλεγχο των 
δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές 
πράξεις. 

13. Τις διατάξεις του ν. 3861 /2010 «Ενίσχυση της δια¬ 
φάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πρά¬ 
ξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητι- 
κών οργάνων στο Διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 112/Α713-7-2010). 

14. Την υπ' αριθ. 3258/23-5-2016 (ΦΕΚ 1640/Β7 
9-6-2016) προηγούμενη απόφαση του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης 
περί καθιέρωσης εξαιρέσεων από την εφαρμογή της πεν¬ 
θήμερης εργασίας και του συνεχούς ωραρίου καθώς και 
της 12ώρης και 24ώρης λειτουργίας των υπηρεσιών του 
Δήμου Μύκης Ν. Ξάνθης για το έτος 2016. 

15. Την υπ'αριθ.29/2017 σχετική απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου Μύκης. 

16. Τις εξασφαλισμένες πιστώσεις στον προϋπολογι¬ 
σμό τρέχοντος έτους του φορέα, καθώς και την αντί¬ 
στοιχη πρόβλεψη για τα επόμενα έτη σχετικά για την 
δαπάνη που θα προκληθεί από την απόφαση αυτή, 
αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την υπ'αριθ. 3285/23-5-2016 προη¬ 
γούμενη απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης περί Καθιέρω¬ 
σης εξαιρέσεων από την εφαρμογή της πενθήμερης 
εργασίας και του συνεχούς ωραρίου καθώς και τη 
12ώρη και 24ώρη λειτουργία, όπως επιβάλλεται από 
τις συνθήκες λειτουργίας, το είδος και τις ανάγκες των 
υπηρεσιών του Δήμου Μύκης Ν. Ξάνθης, ως προς το 
αποφασιστικό μέρος αυτής, το οποίο έχει πλέον ως 
εξής: 

Εγκρίνουμε τη λειτουργία των υπηρεσιών του Δήμου 
Μύκης Ν. Ξάνθης σε εικοσιτετράωρη (24ωρη) Βάση 
καθημερινά, κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και τα Σαβ¬ 
βατοκύριακα και κατά τη νύχτα, όπως επιβάλλεται από 
τις συνθήκες λειτουργίας, το είδος και τις ανάγκες των 
υπηρεσιών του φορέα, ως εξής: 

Α) ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ, τέσσερις (4) υπάλληλοι Δημοσίου Δικαίου. 

Β) ΤΜΗΜΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ-ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ, δύο (2) υπάλ¬ 
ληλοι Δημοσίου Δικαίου και δύο (2) υπάλληλοι Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου. 
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Γ) ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ και 
ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ, δύο (2) υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου. 

Δ) ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, τρεις (3) υπάλλη¬ 
λοι Δημοσίου Δικαίου και ένας (1) υπάλληλος Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου. 

Οι συνθήκες που επιβάλουν τη λειτουργία των συγκρι- 
μένων υπηρεσιών κατά τα ανωτέρω, δημιουργούνται, 
καταρχήν, από τη γεωμορφολογική εικόνα και την το¬ 
ποθεσία του Δήμου Μύκης, καθώς καλύπτει γεωγρα¬ 
φικά ένα μεγάλο τμήμα του ορεινού όγκου, με έντονο 
ανάγλυφο, σε συνδυασμό με τον περιορισμένο αριθμό 
που διαθέτει ο φορέας σε εργατοτεχνικό προσωπικό. 

Κατά συνέπεια δημιουργείται αναγκαιότητα για λήψη 
μέτρων πολιτικής προστασίας κατά τους θερινούς και 
χειμερινούς μήνες, για την αντιμετώπιση των προβλη¬ 
μάτων που δημιουργούνται α) στους οικισμούς από τις 
διακοπές στην υδροδότηση στο ήδη παλαιωμένο δίκτυο 
ύδρευσης, καθώς και β) στην κίνηση οχημάτων και πε¬ 
ζών στα οδικά και αγροτικά δίκτυα του Δήμου λόγω των 
συνεχών κατολισθήσεων που προκαλούν τα έντονα και¬ 
ρικά φαινόμενα στην περιοχή. Επιπρόσθετα, υπάρχουν 
εποχικές και έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που επι¬ 
βάλλουν την απασχόληση προσωπικού των ληξιάρχων 
του Δήμου πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και 
κατά τις Κυριακές, τις αργίες και τις εξαιρέσιμες ημέρες, 
καθώς σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις σχετικά με τον 
τρόπο τήρησης των ληξιαρχικών βιβλίων των δήμων, 
προβλέπεται η άμεση καταχώρηση των γεγονότων σε 
οποιαδήποτε ημέρα την εβδομάδας. 

Ως εκ τούτου, οι συνολικά τέσσερις (4) ληξίαρχοι του 
Δήμου και τωνΤοπικών και Δημοτικών Κοινοτήτων, οφεί¬ 
λουν να εκτελούν τα καθήκοντά τους και τις Κυριακές ή 
τις εξαιρέσιμες ημέρες, όπως προβλέπει η νομοθεσία 
περί λειτουργίας των ληξιαρχείων. 

Η δαπάνη που προκαλείται από την ανωτέρω τροπο- 
ποιητική απόφαση για το τρέχον έτος, θα καλυφθεί από 
τις αντίστοιχες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του έτους 
2017 του φορέα στους κωδικούς Κ.Α. 10-6012.001 ύψους 
12.354,26 ευρώ, Κ.Α. 10-6022.001 ύψους 1.000,00 ευρώ, 
Κ.Α. 25-6012.001 ύψους 2.500,00 ευρώ, Κ.Α. 25-6022.001 
ύψους 3.264,00 ευρώ, Κ.Α. 20-6022.001 ύψους 3.264,00 
ευρώ, Κ.Α. 30-6012.001 ύψους 6.000,00 ευρώ και Κ.Α. 
30-6022.001 ύψους 1.632,00 ευρώ. 

Για τα επόμενα έτη αντίστοιχη πρόβλεψη θα γίνεται κατά 
τη σύνταξη των οικείων προϋπολογισμών του φορέα. 

Η παρούσα ισχύει και για τα επόμενα έτη μέχρι την 
κατάργησή της από νεότερη απόφαση περί καθιέρωσης 
εξαιρέσεων από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασί¬ 
ας και του συνεχούς ωραρίου καθώς και της 12ώρης και 
24ώρης λειτουργίας των υπηρεσιών του Δήμου Μύκης 
Ν. Ξάνθης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης. 

Ξάνθη, 3 Μαρτίου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


Αριθ. 10115 _ (5) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στο 
Δήμο Λαγκαδά Νομού Θεσσαλονίκης για το έτος 
2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 3 του ν. 2685/1999 
«Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός 
και εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις», όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 6 του ν. 2738/1999 
«Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποίηση συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλ¬ 
λες διατάξεις 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1 του ν. 3833/ 
2010 (ΦΕΚ 40/Α') «Προστασία της εθνικής οικονομίας- 
επείγοντα μέτρα για τη αντιμετώπιση της δημοσιονομι¬ 
κής κρίσης». 

5. Τις διατάξειςτου άρθρου 3 της υποπαραγράφου Δ. 9 
της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 
94/Α/) «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου 
Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό 
Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποί¬ 
ηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης». 

6. Την αριθ. οικ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών σχετικά με την «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων της υποπα- 
ραγράφου Δ9 της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του 
ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α ) «Δαπάνες μετακινούμενων 
εντός και εκτός επικράτειας». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. Α περ. ββ του π.δ. 
142/2010 (ΦΕΚ 235/Α727-12-2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

8. Την αριθ. 99386/06-11-2014 (ΦΕΚ 3105Λ.Β7 
18-11-2014) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης περί ανά¬ 
θεσης άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης 
και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και 
εγγράφων «Με εντολή Γενικού Γραμματέα» στους Προϊ¬ 
σταμένους των οργανικών μονάδων αυτής. 

9. Το αίτημα με αριθ. 4.689/14-02-2017 της Διεύθυν¬ 
σης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαγκαδά Νομού 
Θεσσαλονίκης, αναφορικά με το ανώτατο όριο επιτρε¬ 
πόμενων κατ' έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας των 
υπηρετούντων στο Δήμο υπαλλήλων για το έτος 2017, 
καθώς και την αιτιολογημένη πρόταση σχετικά με τις 
ανάγκες μετακίνησης αυτών. 

10. Το ύψος της προκαλούμενης από την απόφαση 
αυτή δαπάνης, όπως περιγράφεται στην αριθ. 4.491/ 
13-02-2017 βεβαίωσητηςοικονομικήςυπηρεσίαςτουΔή- 
μου Λαγκαδά, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 2.000,00 € 
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και θα βαρύνει τον παρακάτω Κ.Α.Ε.: 02.00.6423.001 αντί¬ 
στοιχα του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2017, 
αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων κατά το 
έτος 2017 ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλ¬ 
λήλων υπηρετούντων στο Δήμο Λαγκαδά, ως εξής: 


Α/Α 

ΚΑΤ. 

ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΡ. 

ΗΜΕΡΩΝ 

1 


ΓΕΝΙΚΟΣ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

1 

12 

2 


ΕΙΔΙΚΟΙ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

2 

10 

3 


ΕΙΔΙΚΟΙ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 

2 

10 

4 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 

2 

5 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

2 


Οι ημέρες εκτός έδρας που καθορίζονται με την πα¬ 
ρούσα κατανέμονται ισομερώς κατά μήνα ή ανάλογα με 
τις λειτουργικές ανάγκες της Υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 21 Φεβρουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


Αριθ. 12380 _ (6) 

Αποζημίωση για εργασία καθ' υπέρβαση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου υπαλλήλων του Γ. Ν. Ηλείας - 
Ν. Μ. Πύργου για το Α' εξάμηνο του οικονομι¬ 
κού έτους 2017. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΗΛΕΙΑΣ, 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 8η/13-2-2017 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Την υπ'αριθ. Α2β/Γ.Π. 92202/23-12-2016 απόφαση 
του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού 
Υγείας που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 4265/Β730-12-2016, 
περί καθιέρωσης με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσω¬ 
πικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική 
Περιφέρεια 

2. Την υπ'αριθ. 307/18-01-2017 απόφαση του Διοικητή 
της 6ης Υ.ΠΕ. περί κατανομής του ποσού της υπ' αριθ. 
Α2β/Γ.Π. 92202/23-12-2016 απόφαση του Υπουργού 
Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας στα Νο¬ 
σοκομεία της 6ης Υ.ΠΕ. 

3. Τις διατάξεις του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α7 
16.12.2015) και συγκεκριμένα του άρθρου 20 σχετικά 
με «Αποζημίωση για εργασία καθ' υπέρβαση του υπο¬ 


χρεωτικού ωραρίου - αποζημίωση για εργασία προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 3329/2005 περί 
αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Την υπ'αριθ. 1618/20-1 -2017 εισήγηση του Διοικη¬ 
τικού Διευθυντή. 

6. Το γεγονός ότι οι υπάλληλοι του ακτινολογικού τμή¬ 
ματος, λόγω της μεγάλης έλλειψης προσωπικού και προ- 
κειμένου να επιτυγχάνεται η συνεχής λειτουργία του τμή¬ 
ματος, αναγκάζονται να εργάζονται μία (1) ώρα επιπλέον 
του ωραρίου τους, προς κάλυψη του εικοσιτετραώρου. 

7. Το γεγονός ότι η μεγάλη έλλειψη διοικητικού προ¬ 
σωπικού λόγω συνταξιοδοτήσεων και αδυναμίας προ¬ 
σλήψεων (διοικητικού κυρίως προσωπικού) καθώς και 
οι ιδιαίτερα αυξημένες ανάγκες και απαιτήσεις σε όλα 
τα τμήματα της διοικητικής υπηρεσίας υποχρεώνουν 
τους υπαλλήλους - στους οποίους πολλές φορές ανατί¬ 
θενται παράλληλα καθήκοντα με αυτά της θέσης στην 
οποία είναι τοποθετημένοι - συχνά να εργάζονται και 
πέραν του κανονικού ωραρίου τους για την αντιμετώ¬ 
πιση πραγματικών, επειγουσών, υπηρεσιακών αναγκών 
και πιο συγκεκριμένα: 

- Άμεση ολοκλήρωση διαγωνισμών, προκειμένου να 
μην υπάρξει έλλειψη βασικών υλικών και υπηρεσιών 
του Νοσοκομείου. 

- Διεκπεραίωση θεμάτων οικονομικού τμήματος 
(προϋπολογισμοί, κλείσιμο ταμείου, απολογισμοί, τρο¬ 
ποποιήσεις κλπ). 

- Άμεση εξόφληση των ληξιπρόθεσμων υποχρεώσεων. 

- Την ενοποίηση και τον έλεγχο των στοιχείων των τρι¬ 
ών νοσηλευτικών μονάδων, που πραγματοποιείται από 
τη Νοσηλευτική Μονάδα Πύργου, έδρα του Γ.Ν. Ηλείας 
(στοιχεία προϋπολογισμών, απολογισμών, ΕΛΣΤΑΤ, μη¬ 
τρώο δεσμεύσεων, στοιχεία ΓΛΚ). 

- Ολοκλήρωση διαδικασιών αξιοποίησης ακινήτων 
ιδιοκτησίας Νοσοκομείου. 

- Μηχανογράφηση τμήματος Προσωπικού και καταχώ- 
ρηση των υπηρεσιακών φακέλων στο μηχανογραφικό 
πρόγραμμα. 

- Υπάλληλοι του Νοσοκομείου οι οποίοι κάνουν χρέη 
οδηγού καλούνται συχνά εκτός ωραρίου να μεταφέρουν 
απαραίτητα υλικά στις άλλες δύο Νοσηλευτικές Μονάδες 
του Γενικού Νοσοκομείου Ηλείας ή γιατρούς από άλλα 
Νοσοκομεία για πραγματοποίηση εφημέριων. 

- Λόγω μεγάλου φόρτου εργασίας, μέλη των επιτρο¬ 
πών διενέργειας διαγωνισμών, οι οποίοι ανήκουν σε 
όλους του κλάδους και κατηγορίες, αναγκάζονται να συ¬ 
νεδριάζουν και πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου, προ¬ 
κειμένου να ολοκληρωθούν οι διαγωνισμοί και να μην 
διαταραχθεί η εύρυθμη λειτουργία του Νοσοκομείου. 

- Λόγω μεγάλης έλλειψης προσωπικού, νοσηλευτικό 
προσωπικό καλείται να καλύψει άμεσες και επιτακτικές 
ανάγκες του Νοσοκομείου (π.χ. επείγοντα χειρουργεία) 
απογευματινές ή βραδινές ώρες, πέραν του κανονικού 
ωραρίου του. 

- Μέλη ή γραμματείς του Διοικητικού ή του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου αναγκάζονται να παραμένουν σε συνε¬ 
δριάσεις που δεν ολοκληρώνονται εντός του ωραρίου. 
Επίσης, οι γραμματείς των συμβουλίων λόγω μεγάλου 
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φόρτου εργασίας αλλά και λόγω του επείγοντος χαρα¬ 
κτήρα ορισμένων θεμάτων αναγκάζονται να συντάσ¬ 
σουν τα πρακτικά εκτός ωραρίου εργασίας. 

8. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύπτει από την 
ανωτέρω υπερωριακή απασχόληση δεν θα υπερβαίνει 
το ύψος της εγγεγραμμένης πίστωσης προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2017, αποφασίζει ομόφωνα: 

Εγκρίνει: 

Ι.Την υπερωριακή απασχόληση καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου, για το Α' εξάμηνο του οικονομι¬ 
κού έτους 2017, διακοσίων (200) υπαλλήλων του Γενικού 
Νοσοκομείου Ηλείας - Νοσηλευτικής Μονάδας Πύργου 
και μέχρι είκοσι τέσσερις χιλιάδες (24.000) ώρες, οι οποί¬ 
ες δεν θα υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ώρες το 
εξάμηνο ανά υπάλληλο. 

2. α) Την υπερωριακή εργασία καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές ώρες εί¬ 
κοσι πέντε (25) υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου 
Ηλείας -Νοσηλευτικής Μονάδας Πύργου και μέχρι δύο 
χιλιάδες (2.000) ώρες, οι οποίες δεν θα υπερβαίνουν τις 


ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο, για το Α' εξάμηνο 
του οικονομικού έτους 2017. 

β) Την υπερωριακή εργασία καθ' υπέρβαση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες είκοσι πέντε (25) υπαλλήλων του Γενικού Νοσο¬ 
κομείου Ηλείας - Νοσηλευτικής Μονάδας Πύργου και 
μέχρι δύο χιλιάδες (2.000) ώρες, οι οποίες δεν θα υπερ¬ 
βαίνουν τις ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο, για το 
Α' εξάμηνο του οικονομικού έτους 2017. 

Η δαπάνη ποσού 50.000,00€ (στους ΚΑΕ 0261,0263, 
0561, 0562, 0563, 0564, 0565, 0566) που θα προκύπτει 
από την ανωτέρω υπερωριακή απασχόληση δεν θα 
υπερβαίνει το ύψος της εγγεγραμμένης πίστωσης προϋ¬ 
πολογισμού του οικονομικού έτους 2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πύργος, 2 Μαρτίου 2017 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθ. 16/24.2.2017 (7) 

Έγκριση καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου και προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου 

του Οργανισμού Λιμένος Ηγουμενίτσας Α.Ε. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΛΙΜΕΝΟΣ ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ Α.Ε. 

(Συνεδρίαση 3/24.2.2017) 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τον ιδρυτικό ν. 2932/2001 της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., άρθρο 10 «Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου» παρ. 2, εδαφ. 
(ιθ) «Συντάσσει τον Κανονισμό Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας της Εταιρείας και το Γενικό Κανονισμό 
Προσωπικού». 

2. Τον ν. 3429/2005. 

3. Τον Κανονισμό Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας (Κ.Ε.Ο.Λ.) της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. (ΦΕΚ 9550/3-8-2009, απόφ. 
766/2009 Δ.Σ./Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε.). 

4. Την απόφ. 95/16-10-2015 περί συγκρότησης του Δ.Σ. της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 52 του ν. 4384/2016. 

7. Τις ΑΠΑΝ.Υ. 1/2017, 3/2017 και 4/2017. 

8. Την εισήγηση του Διευθύνοντα Συμβούλου κατά την οποία κατατέθηκε η υπ'αριθ. 1129/20-2-2017 εισήγηση 
της Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομικών και Προμηθειών. 

9. Τη συζήτηση επί του θέματος. 

Αποφασίζει ομόφωνα: 

Την καθιέρωση εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου (απογευματινή υπερωριακή εργασία) και 
προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου (εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες) για τους δεκα¬ 
οκτώ (18) υπηρετούντες υπαλλήλους κατά το Α' εξάμηνο 2017, προκειμένου να αντιμετωπισθούν οι ανάγκες της 
Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., ως κάτωθι: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΥΠΑΛΛΗΛΟ 

ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΗΜΕΡΕΣ/ΥΠΑΛΛΗΛΟ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

2 

120 

96 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

120 

96 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3 

120 

96 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

3 

120 

96 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3 

120 

96 
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ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

2 

120 

96 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΥΠΑΛΛΗΛΟ 

ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΗΜΕΡΕΣ/ΥΠΑΛΛΗΛΟ 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

2 

120 

96 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

1 

120 

96 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

1 

120 

96 


Η πραγματοποίηση των ωρών απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης, των ωρών νυχτερινής εργασίας ή 
Κυριακών και των εξαιρέσιμων ημερών, καθώς και ο αριθμός των υπαλλήλων που απασχολούνται υπερωριακά 
εξαρτάται κάθε φορά από τις πραγματικές υπηρεσιακές ανάγκες και βεβαιώνεται από τον Προϊστάμενο της Διεύ¬ 
θυνσης Διοικητικού, Οικονομικών και Προμηθειών και εγκρίνεται από τον Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο 
της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. 

Το εκτιμώμενο ύψος της δαπάνης για το Α' εξάμηνο 2017 ανέρχεται στο ποσό των 50.000,00 ευρώ και θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΝΤΑΗΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί>ίτΐ35ί6ΐ·.0ΐ(4>6ί.αΓ 


















